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RESUMO

Investigacao-acao, cofinanciada pela FCT, POPH e QREN, resultante da relacao protocolada entre a SEIES e a ESS/IPS, institui-
¢oes inquietadas com a necessidade de tornar mais agil a sensibilizagao de pais e maes para a licenga da coparentalidade, na
promocao da igualdade de género, assim como no encorajamento dos/as profissionais de saude (principalmente enfermei-
ros), a constituirem-se seus sensibilizadores. Desta forma concebeu-se um projeto que visasse “Cuidar a Parentalidade Parti-
Ihada’, que encaminhasse as pessoas para o usufruto da licenca parental partilhada, envolvendo homens e mulheres, a par-
tir dos servicos especializados na area da satide. O ACES A é o contexto de CSP que tem coautoria na pesquisa e acolheu os
estudantes de enfermagem do 3°ano do 11° e 12° CLE desde o estudo exploratdrio até a construcdo e validagéo do Kit “Cui-
dar a Coparentalidade’, que resultou numa ferramenta de trabalho dos profissionais de satide que tém a mulher e o homem,
pais ou futuros pais, como publico-alvo das suas intervencgées cuidativas. Procedeu-se a apresentacao deste projeto a Ordem
dos Enfermeiros, no colégio da especialidade de SMO e a DGS na divisao da SSR . O lancamento do Kit decorreu no dia 27 de

novembro na Casa da Baia, em Setubal.

Palavras-chave: Parentalidade; Coparentalidade; Cuidar; Enfermagem; Licenca Parental; Igualdade de Género.

ABSTRACT
This is an action-research still co-financed by FCT, POPH and QREN, filed by
the consequent relationship between SEIES and ESS-IPS, institutions concer-
ned with the need to become more agile awareness of parents to leave of
coparenting, promoting gender equality and encouraging/health professio-
nal (nursing principal) to constitute themselves as agents of awareness. It
was considered pertinent to designing a project that targets “Care to Co-pa-
renting’, namely that takes the enjoyment of shared parental leave, invol-
ving men and women, from specialized services in healthcare. ACES A is the
context of Primary Cares that has co-authored in the process and welcomed
the nursing students of the third year of the 11th and 12th CLE when deve-
loping the research, from the exploratory study to develop and validate Kit
“Caring for the coparenting” which aims to work as a tool for health profes-
sionals who have women and men, parents or future parents, as their tar-
get audience interventions care. We proceeding present this project to the
OE, at the collegue of nurse specialty SMO, the DGS in the division of SSR.
The launch of Kit took place on November 27 at the Casa da Baia, in Setubal.
Key-words: Parenting; Coparenting; Care; Nursing; Parental Leave; Gen-
der Equality.

RESUMEN

Accidn-investigacion, co financiado por FCT, POPH y QREN resultante de la
relacion presentada entre las SEIES y la ESS/IPS, instituciones inquietadas
con la necesidad de convertirse en la sensibilizacion de los padres para per-
mitir la co-paternidad en la promocion la igualdad de género, asi como en
los profesionales de la salud (principalmente enfermeros). Asi se concibié un
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proyecto que tiene como objetivo “Cuidados de la paternidad compartida’,
que encaminase personas al disfrute del permiso parental compartida, invo-
lucrar a los hombres y mujeres, en los servicios especializados en la atencién
de la salud. ACES A es el contexto comunitario que ha sido co-autor del pes-
quisa y recibieron los estudiantes de enfermeria del 3erafo delaturma 11y
12 de Curso de Licenciatura en Enfermeria. Lo estudio fue exploratorio para
desarrollar y validar el Kit “El cuidado en la coparentalidade’, que ha resul-
tado en una herramienta de trabajo de profesionales de la salud que tienen
las mujeres y los hombres, los padres o futuros padres,como publico alvo en
sus intervenciones cuidativas. Se procedi6 a la presentacién del proyecto en
lo Colegio da la salud materna de la Orden de los Enfermeros y Direcion Ge-
neral de la Salud, divisién de la Salud Sexual y Reprodutiva. El lanzamiento
del Kit se llevé a cabo el 27 de noviembre en la Casa da Baia, Setubal.
Palabras clave: Parentalidad; Co-Parentalidad; Cuidado; Enfermeria; Per-

miso parental; La igualdad de género.

INTRODUCAO

A Sociedade de Estudos e Intervencdao em Engenharia So-
cial - SEIES, fundada em 1980, é uma Cooperativa de Servi-
¢os e Solidariedade Social que visa apoiar dinamicas locais
de promocdo do exercicio da cidadania ativa, assim como a
investigacdo e a intervencao ao nivel do desenvolvimento da
participacao nas/das instituicdes, associagdes, comunidades
e grupos. Concebe e implementa estratégias e métodos par-
ticipativos de intervencao nos territérios e nas organizagoes,
utilizando a formagao como uma atividade estratégica da en-
genharia social. Privilegia o envolvimento das pessoas na re-
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solucao dos seus proprios problemas, considerando a mobi-
lizacdo dos recursos locais e a especificidade de cada grupo,
bem como a diversidade das pessoas, mulheres e homens,
que os compdem. E uma entidade formadora acreditada em
todos os dominios da formacao.

Entre a SEIES e a Escola Superior de Saude do Instituto Po-
litécnico de Setubal - ESS-IPS existe protocolo de colabora-
cao interinstitucional. A ESS-IPS é uma instituicao de ensino
superior que, através dos cursos que proporciona, visa con-
tribuir para o desenvolvimento da sociedade e para a valo-
rizacdo dos recursos humanos, através de atividades de for-
macgao tercidria, da criacao, transmissao e difusdo da ciéncia,
tecnologia e cultura. Pelo que assume uma cultura de me-
Ihoria continua da qualidade, potenciando a capacidade de
responder aos desafios e a mudanca, efetuando investiga-
¢ao transversal ao ensino, saude e servicos, estando entre as
melhores, na formacao de profissionais de saude, realizando
uma educacdo humanista, de desenvolvimento cientifico,
técnico, ético e culturalmente sensivel.

O Curso de Licenciatura em Enfermagem - CLE, faz parte
do menu formativo do Departamento de Enfermagem da
ESS-IPS, onde no processo ensino-aprendizagem se desen-
volvem metodologias promotoras da autonomia e reflexivi-
dade do estudante, em ensino tedrico e em ensino clinico,
pois entende-se que o desenvolvimento da disciplina de En-
fermagem é suportado, pela investigacao e os projetos com
a comunidade, numa ética de abertura e inovagao, desenvol-
vem-se relacdes com a comunidade, sejam organiza¢des de
salde e de ensino ou outras entidades, promovendo e par-
ticipando em atividades no campo da saude e da educacao.

A SEIES é entidade promotora do Projeto Publico & Pri-
vado, financiado pela medida 9.7.3 do POPH-QREN. Este, ob-
jetiva reforcar a integracao da perspetiva de género em trés
pontos-chave da intervencao que a SEIES desenvolve, no
concelho de Setubal, a partir do Centro de Cidadania Ativa.

No ambito da parceria interinstitucional SEIES/ESS-IPS
diagnosticou-se a necessidade de tornar mais agil a sensibili-
zacao de pais e maes para a licenca da coparentalidade, pro-
movendo a igualdade de género e incentivando os/as profis-
sionais de enfermagem a constituirem-se enquanto agentes
desta sensibilizacdo. Assim considerou-se pertinente a con-
cepcao de um projeto/atividade que visasse “Cuidar a Paren-
talidade Partilhada"

No enquadramento da area estratégica de intervencao 2
do IV Plano Nacional para a Igualdade - IV PNI, refere-se que
“...a importancia da paternidade préxima e da coparentali-
dade consentaneas com a promoc¢ao das novas masculinida-
des e feminilidades. A consolidacdo de novos papéis de gé-
nero afigura-se como um vetor central da cidadania ativa e
plena, passando pela valorizacdo e vivéncia dos afetos e do
cuidar no espaco privado, no caso dos homens, e pela con-
cretizacdo da autonomia econdmica e participacdo efetiva
na vida profissional e publica, em geral, no que diz respeito
as mulheres...". Igualmente se rememora um dos objetivos
desta area estratégica: Promover a conciliacdo entre a vida

profissional, familiar e pessoal para mulheres e homens.

A atividade “Cuidar a Parentalidade Partilhada” mira testar
a implementacdo de novas formas de abordagem e sensibi-
lizacdo/estimulo ao usufruto da licenca parental partilhada,
envolvendo homens e mulheres, a partir dos servigos espe-
cializados na area da saude.

Assim, tracaram-se como objetivos operacionais desta in-
vestigacao: promover e testar mecanismos de simplificacdo
de informacao, desconstrucao de estere6tipos e sensibiliza-
¢do sobre a coparentalidade, junto de casais, tendo como
agentes os profissionais de enfermagem; produzir kit sen-
sibilizacdo “Cuidar a Coparentalidade” composto por mate-
riais dirigidos aos profissionais de saude e a pais e/ou maes,
que promovam o incentivo ao gozo da licenca parental parti-
Ihada e da partilha das responsabilidades familiares.

O presente texto, pretende dar conhecimento sobre o per-
curso do Projeto/Atividade desde a sua concepgao até ao seu
produto final, procurando contribuir para a reflexao do/a lei-
tor/a acerca da participacdo dos homens na vida privada, no-
meadamente, no ambito da paternidade.

O IV Plano Nacional para a Igualdade, Género, Cidadania e
nao Discriminagao, 2011-2013 - IV PNI, menciona que apesar
dos progressos na tendéncia geral de reducgao das desigual-
dades entre homens e mulheres no emprego, as dificuldades
que as mulheres tradicionalmente se deparam na conciliacao
das suas responsabilidades familiares e laborais e os entraves
estereotipados a participacdo masculina na esfera doméstica
continuam a representar um dos maiores obstaculos a Igual-
dade de Género - IG.

Segundo o Instituto Nacional de Estatistica — INE, a relacdo
entre a duracdo da licenca parental iniciais do pai e da mae é
16,03% em Setubal contra 16,61% a nivel nacional. A duragao
da licenca parental inicial, no concelho de Setubal, teve a du-
racao de 142.400 dias para as mulheres e 22.800 dias para os
homens, uma média semelhante a média nacional (INE, 2011).

No contexto portugués, o estudo de Ménica Lopes (2009)
sobre trabalho e parentalidade, que visa a acomodacao e
custos da maternidade e da paternidade para os individuos
revela, que os homens, mais do que as mulheres, sentem difi-
culdades acrescidas no gozo das licencas de parentalidade a
que tém direito por lei.

Os obstaculos que enfrentam prendem-se nao sé com a
percepcdo de custos organizacionais, em termos de menor
produtividade/maior absentismo, e custos de formacao com
trabalhadores substitutos, mas também com a prevaléncia
da ideologia da masculinidade hegeménica (Connell, 1995)
que identifica a masculinidade com a provedoria da familia,
0 que resulta em criticas negativas (preconceito e discrimi-
nacdo, comentdrios jocosos depreciativos do “ser homem”...)
por parte de colegas e de chefias quando aqueles decidem
beneficiar, na totalidade, das suas licencas de parentalidade.
Por exemplo, as faltas ao trabalho para assisténcia as crian-
¢as originam grandes resisténcias por parte das entidades
empregadoras quando sdo reivindicadas pelos pais, mas nao
pelas maes.
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No modelo de masculinidade dominante, os homens sur-
gem como pais envolvidos no seu trabalho, que, em conse-
quéncia disso, se distanciam da sua familia e dos/as filhos/as.
O espaco familiar e doméstico nao é reconhecido como um
local de trabalho, assim como as tarefas domésticas e familia-
res a nao sao legitimadas como trabalho.

Em reforco, e de acordo com dados do INE de 7 de Marco
de 2012, sdao as mulheres quem mais utilizam instrumentos
de conciliagcdo entre o trabalho e a familia, como a reducao
do horario de trabalho, a interrupgao de carreira, para além
da ja referida licenca parental. Os cuidados a menores e a
pessoas dependentes sdo, também, assegurados essencial-
mente pelas mulheres. Estas representaram 91,3% dos bene-
ficidrios desta licenca (INE, 2010). A existéncia de filhos, so-
bretudo em idades mais baixas, e o nivel de escolaridade
condicionam a participacdo feminina no mercado de traba-
Iho. Por outro lado verifica-se que as praticas profissionais e
a organizacgao dos servicos ndo tém dado particular relevo a
masculinidade e papel dos rapazes e homens na Saude Se-
xual e Reprodutiva (Balancho, 2004; Featherstone, Riveet &
Scourfield, 2007; Marsiglio & Pleck, 2005).

Os/as profissionais de saude materna, infantil e planea-
mento familiar (em especial os profissionais de enfermagem)
sdo agentes estratégicos neste processo, na avaliacdo das
préticas existentes e na construcdo de novas abordagens e
materiais. lgualmente estratégico é dar visibilidade aos pais
e maes que ja usufruiram do direito a licenca parental par-
tilhada, pois sendo minoritarios nas estatisticas revelam-se
quase invisiveis nas comunidades, empresas e no concelho.

METODOLOGIA

A metodologia utilizada seguiu a l6gica da investigacao-acdo
que tem como preocupacao incluir no processo de identifica-
¢ao dos problemas os novos questionamentos, as potenciali-
dades e dificuldades que o trabalho de terreno evidenciou, e
a necessidade de proceder ao seu aprofundamento ou mes-
mo a sua inclusao, quando néo inicialmente considerado.

A metodologia proposta/desenhada contribui para o re-
forco dos processos inovadores do projeto ao solicitar o en-
volvimento de todos os/as destinatdrios/as na base de uma
l6gica de construcdo coletiva que, no final, pode ser apro-
priado e disseminado com os produtos resultantes de cada
uma das atividades do projeto nos quais todos os interve-
nientes se reveem.

Este envolvimento dos/as destinatarios/as ao longo do
processo de desenvolvimentos e constru¢ao dos produtos,
constitui um objetivo e, em simultaneo, uma necessidade
para uma maior eficicia do projeto, dada a importancia ful-
cral do seu papel no efeito multiplicador e de disseminacao
que se desejava provocar. O acompanhamento e autoavalia-
¢ao tem por suporte: a definicdo de indicadores quantitati-
vos e qualitativos de execucao; a andlise qualitativa e quan-
titativa dos registos das a¢des e dos resultados, da qual re-
sultardo relatérios produzidos pela coordenacao do projeto;
a monitorizacdo dos indices de participacao dos/as destina-

tarios nas atividades propostas e dos materiais produzidos; a
aplicacao de instrumentos de recolha de dados qualitativos
de tipo entrevista semidirecta, registo de testemunhos, ques-
tiondrios, escrita de textos ou outros, que expressem opi-
nides ou sentimentos; a selecdo e introdug¢ao dos considera-
dos relevantes; a avaliacao pelas/os participantes das ativida-
des desenvolvidas; as reunides de equipa/grupo de acompa-
nhamento que visam a analise permanente da coeréncia es-
tratégica e metodoldgica das acdes e dos resultados emer-
gentes, assim como no proceder a ajustamentos e/ou altera-
¢Oes, caso se venham a considerar pertinentes e necessarias;
0 acompanhamento/consultoria de suporte a coordenadora
e equipa técnica por técnica sénior da SEIES; a participacao
de peritas/os no acompanhamento a elaboracéo e validacéo
dos produtos do projeto e na avaliagao centrada, simultanea-
mente, no processo de concretizagao das atividades e nos re-
sultados obtidos.

O Agrupamento de Centros de Saude Arrabida - ACES-A,
que envolve 32 unidades de saude publica, integra, na sua
area de influéncia, os concelhos de Palmela, Sesimbra e Se-
tubal, deu o seu acordo de principio para esta estratégia que,
mais tarde, evoluiu para um protocolo formal.

No ano letivo 2012/2013 procedeu-se a formacao tedrica
de 25 estudantes do 3° ano do 11° CLE da ESS-IPS “Sensibili-
zacdo para a IG, VG e coparentalidade”. A este grupo de estu-
dantes, solicitou-se-lhes a construcdo de uma grelha consen-
sual de observacao direta e critica, com posterior registo das
praticas de enfermagem referentes a informacéo fornecida
as méaes e/ou pais sobre coparentalidade. Esta grelha foi apli-
cada pelos estudantes do 3° ano do 11° CLE aquando da rea-
lizacdo dos seus Ensinos Clinicos de Enfermagem, em con-
textos de Cuidados de Saude Primarios do ACES-A, na area
da Mulher e Saude Reprodutiva (Ensino clinico de Enferma-
gem VI: Mulher e Saude Reprodutiva) e na area da Crianca
(Ensino Clinico de Enfermagem VII: Crianca e Adolescente), a
saber: Consulta de Planeamento Familiar; Consulta de Saude
Materna; Consulta de Saude Infantil e Vacinagao.

Temporalmente para o 11° CLE, no ano letivo 2012/2013,
estes Ensinos Clinicos com uma carga horaria presencial mi-
nima de 168h em contexto real, decorreram durante o se-
gundo semestre, em trés fases e em diferentes unidades de
saude do ACES-A, nomeadamente: 12Fase: de 18 de fevereiro
a 28 de marco; 22Fase de 9 de abril a 19 de maio e 32Fase
de 21 de maio a 27 de junho de 2013 nos seguintes contex-
tos: Unidade de Saude Familiar - USF Luisa Todi; USF Conde
Saude; USF Santiago; Unidade de Cuidados de Saude Perso-
nalizados - UCSP Sao Sebastido; UCSP Pinhal Novo Praca do
Ultramar; UCSP Pinhal Novo Guerra Junqueiro; UCSP Santa
Maria e UCSP Santo Nicolau.

Apo6s o término deste periodo pratico, o grupo de estu-
dantes, professores e técnicos da SEIES reuniram-se e promo-
veram um focus-group, entre os estudantes que estiveram
no ACES-A, para a efetivacdo de uma sistematizacdo de re-
sultados das observacdes realizadas/registadas. Deste grupo
saiu um rol de informacao sobre as questdes/duvidas prove-
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nientes das maes e/ou pais e do tipo de informacao verbal e/
ou escrita dita/fornecida assim como a identificacdo do tipo
de documentos em caréncia e passiveis de possivel comple-
mentaridade da informacdo possivelmente transmitida. Os
estudantes tiveram em conta ndo sé elementos em suporte
fisico como os de uso com a ajuda das tecnologias de comu-
nicacdo e informacao atualmente disponiveis. Assim consi-
deraram-se como elementos constituintes do Kit Cuidar a
Coparentalidade: documento orientador sobre a filosofia de
parentalidade; documento sobre legislacdo de familia; video
com testemunhos de pais e/ou maes que gozaram a licenca
parental..., foi abordada a questao de que a informacgao con-
tida nos diferentes elementos constituintes do Kit deveriam
ser traduzidos em varias linguas visando abranger o publico-
-alvo de pais e maes de outros idiomas, que nao o portugués,
designadamente: inglés; francés; romeno; eslovaco; russo...,
assim como surgiu a ideia da construcao de cartaz e folheto
para duplicar e difundir pelas unidades de saude e outros lo-
cais a considerar pertinentes.

No ano letivo 2013/2014, no 3° ano do CLE, estavam escri-
tos estudantes do 12°CLE, destes formou-se um grupo de 12
estudantes, voluntarios, para darem continuidade ao traba-
Iho em curso. Depois estes usufruiram de formacgao, similar a
realizada aos seus pares do 11° CLE, designadamente a “Sen-
sibilizacdo para a IG, VG e coparentalidade”. Foi-lhes pedido
que pensassem sobre outros elementos possiveis de agru-
par no Kit e que meditassem na sua estrutura fisica tendo em
conta o seu tamanho, aspeto, cor facilidade de manuseio, etc.

RESULTADOS

Considera-se o projeto cuidar a parentalidade partilhada
nao sé sustentado nas premissas do IV PNI, que terminou
em 2013, como sendo um contributo para os interesses do
atual V PNI que tem o seu inicio em agora 2014, procedeu-se
a divulgacao e discussao do percurso realizado/ resultados
obtidos com: Ordem dos Enfermeiros, que remeteu para o
Colégio da Especialidade em Enfermagem de Sauide Materna
e Obstétrica e referenciou um enfermeiro do Colégio para in-
tegrar o; Direcao-Geral da Saude através da Divisdao da Saude
Sexual e Reprodutiva, com quem se realizou reunido para ex-
plicitacdo do projeto, seus objetivos e resultados esperados
alcancar; do ACES A, uma enfermeira especialista em saude
materna e obstétrica que integrou o grupo de investigacdo
podendo dar a este projeto a visdo do/a enfermeiro/a que in-
tervém junto de pais/maes, seus clientes, podendo validar os
elementos constituintes do Kit e do mesmo como ferramenta
de trabalho para os enfermeiros/as; 1)Redes de cooperacdo a
nivel local, regional e nacional; 2)Sensibilizacdo dos profis-
sionais de saude das unidades funcionais constituintes do
ACES A para o uso e disseminacdo do Kit, mais os demais da
Peninsula de Setubal (Arco Ribeirinho, ACES Almada Seixal)
e restantes do pais suportando-se no recente V Plano para a
Igualdade de Género, Cidadania e Nao Discriminacao.
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